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Circ. n. 36        Ribera,15/10/2024 

 

Al personale docente Sc. Sec. di I grado 

 Al DSGA  

Al sito 
OGGETTO: Disponibilità a svolgere ore di attività alternative all’insegnamento della religione 

cattolica, a.s. 2024/2025. 

Si invitano tutti i docenti in servizio, eventualmente interessati a svolgere ore di insegnamento di Attività 

alternative all’Insegnamento della Religione cattolica, a compilare l’allegato modulo e a consegnarlo 

entro e non oltre martedì 22ottobre 2024. 

Si precisa che le attività alternative all’insegnamento della religione cattolica afferiscono alle seguenti aree 

tematiche: alla legalità, alla cittadinanza attiva, alla promozione del benessere e alle relazioni 

interpersonali; educazione all’affettività; alla solidarietà; educazione artistica, musicale e uso 

consapevole dei media. La tematica oggetto dell’attività alternativa non può in ogni caso avere per 

oggetto argomenti che rientrano in discipline insegnate nella scuola. 

L’ individuazione dei docenti a cui assegnare lo svolgimento delle attività alternative alla religione 

cattolica – secondo quanto indicato nella nota “Indicazioni operative nomina docenti per svolgimento 

attività alternative all’insegnamento della religione cattolica a.s. 2022/23″ e ai sensi del prot. Miur 1670 

del 22 marzo 2011 – verrà effettuata secondo i seguenti criteri: 

1. personale interamente o parzialmente a disposizione della scuola (trattandosi di personale già 

retribuito per l’intero orario, l’insegnamento non comporta oneri aggiuntivi) 

2. docenti dichiaratisi disponibili ad effettuare ore eccedenti rispetto all’orario d’obbligo (tali ore, 

svolte da personale docente di ruolo o non di ruolo, possono essere liquidate come ore eccedenti 

sui piani gestionali già utilizzati per il pagamento degli assegni relativi allo stipendio base) 

3. personale supplente già titolare di altro contratto con il quale viene stipulato apposito contratto a 

completamento dell’orario d’obbligo (le attività alternative potranno essere liquidate in aggiunta 

all’orario già svolto e riferite ai piani gestionali già utilizzati per il pagamento degli        assegni 

relativi al contratto principale). 

4. in via del tutto residuale, personale supplente appositamente assunto da retribuire con apposita 

apertura di spesa fissa da parte delle Direzioni Territoriali dell’Economia e delle Finanze -già 

Direzioni Provinciali del Tesoro secondo quanto previsto in tema di supplenze annuali. 

 

I docenti saranno individuati tra quelli che non siano già in servizio nella classe di appartenenza degli 

alunni non avvalentisi. 

Si informa inoltre che la nomina e la retribuzione decorreranno dalla data di effettivo inizio delle 

attività e avranno effetto sino al 30 giugno 2025. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

      Prof.ssa Santa Ferrantelli 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                   ai sensi dell'art.3, comma 2, del D.lgs.39/1993 
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